HOJA DE VIDA

DATOS PERSONALES

NOMBRE:

FECHA DE NACIMIENTO:
LUGAR DE NACIMIENTO:

ESTADO CIVIL:
CIUDAD:
DIRECCION:

TELEFONOS:

E-MAIL:

ADRIANA ARDILA TORRES
Febrero 01 de 1968
Bogota D.C.

Union Libre

Soacha - Cundinamarca

Cra 1 N° 30 A-62 Sur — Maipore

Torre 3 Apio 409

6019048901
Celular: 311 2 76 10 45

adrianardilatorres@gmail.com

ESTUDIOS REALIZADOS
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ESTUDIOS PRIMARIOS: Concentracion Floralia

Bogota D.C.
1974- 1978

ESTUDIOS SECUNDARIOS Instituto Nacional Femenino
Lorencita Villegas de Santos
Bogota D.C.
1979-1985

ESTUDIOS UNIVERSITARIOS: Universidad Nacional a Distancia
UNAD
ESPECIALIZACION EN PEDAGOGIA PARA
DESARROLLO DEL APRENDIZAJE
AUTONOMO
Bogot3d
2001- 2003

Universidad del Tolima
ENFERMERIA

Ibagué

1993-1998

ESTUDIOS TECNICOS: SENA- REGIONAL BOGOTA
Auxiliar de Enfermeria
Bogota D.C.
1986-1987
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TALLERES Y SEMINARIOS

-ATENCION A VICTIMAS DE LA VIOLENCIA SEXUAL
ASOCIACION AJUDISP
25 de septiembre 2021

-ESTRATEGIAS Y HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS
POLITECNICO CAMPOALTO
Marzo 2020

-PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD FRENTE AL COVID 19
POLITECNICO CAMPOALTO
Julio 2020

-DIPLOMADO DEN DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS
POLITECNICO SUPERIOR DE COLOMBIA
Julio 2020

-SEMINARIO ROL DE ENFERMERIA EN TRASPLANTES
FUNDACION SANTA FE DE BOGOTA
Mayo 5 al 12 2019

-ASESORIA PARA EL USO DE LASTICEN LA FROMACION
SENA
Agosto 1 al31 del 2018

-DIPLOMADO EN DOCENCIA VIRTUAL
POLITECNICO DE COLOMBIA
Agosto 1 al sept 10 2018

-MANEJO DE ACCIDENTE POR OFIDICOS Y ANIMALES
PONZONOSOS

PARQUE RECREATIVO Y ZOOLOGICO PISCILAGO
Juliol1 2014

- ESTRATEGIA DE ATENCION INTEGRAL A LAS

ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA- AIEPI
Curso Clinico.
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Gobernacion del Tolima y Secretaria de Salud el Tolima
60 horas

Hotel Combeima- Ibaguée

Octubre 17, 18, 19, 24, 25 y 26 del 2013

- SEMINARIO TALLER COMUNICACION ARMONICA Y EFICAZ
Asociacion Tolimense de Cooperativas- Confecoop Tolima

5 horas

Universidad Santo Tomas- Ibagué

Abril 13 de 2013

- SIMPOSIO DEPARTAMENTAL DE GESTION DE RIESGO EN
SECTOR SALUD Y PLANES HOSPITALARIOS DE EMERGENCIAS.
Gobernacidn del Tolima- Hospital Federico Lleras Acosta

12 horas

Hospital Federico Lleras Acosta- Ibagué

Noviembre 15 y 16 de 2012

- SEMINARIO URGENTE SABER DE URGENCIAS
Hospital Universitario de San Vicente Fundacion

16 horas

Centro de Convenciones y Exposiciones Plaza Mayor
Medellin

Julio 14 y 15 del 2011

- SIMPOSIO TALLER INTERACTIVO RIESGO CARDIOVASCULAR
NUEVAS ESTRATEGIAS DE MANEJIO

Sociedad Colombiana de Cardiologia y Cirugia Cardiovascular

6 horas

Hotel Sofitel- Ibagué

Mayo 28 de 2011

- JORNADA DE ACTUALIZACION EN ENFERMERIA

Adaptacion y transporte neonatal, nutricion enteral, autocuidado en el
sindrome de Burnout, humanizacion en los servicios de atencion al
paciente, terapia para pacientes con artritis reumatoide.

Asociacion Nacional de Enfermeras- ANEC

8 horas

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

ISS - Ibagué
Agosto 25 del 2010

-AUDITORES INTERNOS DE CALIDAD
Centro de Productividad del Tolima — CPT
24horas

Instituto Tecnico Laboramos ITL

Ibagué

Agosto 2009

- TALLER INICIATIVA INSTITUCIONES AMIGAS DE LA MUJER
Y LA INFANCIA Y LACTANCIA MATERNA

Gobernacidn del Tolima y secretaria de Salud del Tolima

24 horas

Hotel Dan Combeima- Ibague

Junio 17 al 19 de 2009

- REANIMACION CEREBRO CARDIO PULMONAR BASICO Y
AVANZADO

Instituto Técnico Laboramos. ITL

25 horas

Diciembre 5y 6 2008

- I JORNADA DE ACTUALIZACION EN ONCOLOGIA Y
HEMATOLOGIA

Ministerio de Defensa Nacional Hospital Militar Central

24 horas

Hospital Militar Central

Octubre 3 y 4 2002

- 1 JORNADA DE ENFERMERIA EN CUIDADO CRITICO
Fundacion Santa Fe de Bogota

15 horas

Fundacion Santa Fe- Bogota

Julio 6 y 7 de 2000

-HOSPITAL AMIGO DEL ADULTO MAYOR
Gobernacion de Cundinamarca- secretaria de salud de Cundinamarca
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Enero 18 del 2000

EXPERIENCIA LABORAL
FUNDACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO HUMANO -
FUDESOL
Cargo: Enfermera jefe.
Funciones: Implementacion del programa de cuidado para la

salud de la poblacion, de acuerdo con las
caracteristicas y condicione particulares de cada
persona, con estrategias y acciones segun las
necesidades individual, familiar y comunitaria.
Socializar con periodicidad el plan de atencion
individual al personal auxiliar de enfermeria, dando a
conocer de manera oportuna los ajustes que se
realizan al mismo.

Realizar ejercicios periodicos de identificacion de
riesgos en compania del personal auxiliar de
enfermeria en cuanto a reacciones producidas por
farmacos y otras sustancias, garantizando Ila
activacion de redes de emergencia de manera
diligente y de forma oportuna.

Realizar seguimiento a los registros de cuidado de
enfermeria efectuados a la poblacion de acuerdo con
lo establecido en los instructivos de los formatos
pertenecientes al programa de cuidado de |a salud.

Jefe Inmediato: MARCELA ACOSTA PULIDO
Teléfono: 3107558099
Fecha de Inicio: 1 de diciembre del 2022 hasta 24 de marzo 2023

CENTRO ESPECIAL MASCULINO LA COLONIA - SIBATE

Cargo: Enfermera jefe.
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Funciones: Implementacién del programa de cuidado para la
salud de la poblacion, de acuerdo con las
caracteristicas y condicione particulares de cada
persona, con estrategias y acciones segun las
necesidades individual, familiar y comunitaria.
Socializar con periodicidad el plan de atencién
individual al personal auxiliar de enfermeria, dando a
conocer de manera oportuna los ajustes que se
realizan al mismo.

Realizar ejercicios periodicos de identificacion de
riesgos en compafiia del personal auxiliar de
enfermeria en cuanto a reacciones producidas por
farmacos y otras sustancias, garantizando Ia
activacion de redes de emergencia de manera
diligente y de forma oportuna.

Realizar seguimiento a los registros de cuidado de
enfermeria efectuados a la poblacion de acuerdo con
lo establecido en los instructivos de los formatos
pertenecientes al programa de cuidado de |a salud.

Jefe Inmediato: MARIA TERESA RODRIGUEZ
Teléfono: 3143885844
Fecha de Inicio: 18 de junio del 2021 hasta 30 nov del 2022

CAMPOALTO ACESALUD
Cargo: Catedratico de Enfermeria.
Funciones: Orientacion e instruccidon permanente en el desarrollo

de competencias laborales en el area de enfermeria
por medio de diferentes modulos de formacion
técnica.

Jefe Inmediato: LUZ MARY CRISTANCHO

Teléfono: 7441441
Fecha de Inicio: 1° de Febrero del 2018 hasta 13 de junio del 2021
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CORPORACION ECOSESA- MEDELLIN

Cargo: Enfermera Profesional

Funciones: Supervisar y coordinar procesos y procedimientos d
enfermeria liderando el grupo de auxiliares a cargo
para el bienestar, seguridad y atencion de alta calidad
a los adultos mayores en el Proyecto Atencion
Integral a las Personas Mayores en Modelo
Institucionalizadoe de Larga Estancia- Colonia

Belencito.
Jefe Inmediato: Olga Lucia Becerra
Teléfono: 3117514571

Fecha de Inicio: 27 de junio de 2017 hasta el 31 de octubre del 2017

CENTRO DE SISTEMAS DE ANTIOQUIA- CENSA - 5.A.5

MEDELLIN
Cargo: Catedratico de Enfermeria.
Funciones: Orientacion e instruccion permanente en el

desarrollo de competencias laborales en el drea de
enfermeria por medio de diferentes mddulos de
formacion técnica.

Jefe Inmediato: Sandra Capataz

Teléfono: 3103816170

Fecha de Inicio: 17 de abril del 2017 hasta el 31 de mayo de 2017

INSTITUTO DE CIENCIAS APLICADAS — INDECAP- MEDELLIN

Cargo: Catedratico de Enfermeria.

Funciones: Orientacion e instruccion permanente en el
desarrollo de competencias laborales en el area de
enfermeria por medio de diferentes mddulos de
formacion técnica.

Supervision y acompafiamiento a los estudiantes en
los diferentes sitios de practica durante su proceso de
formacion.
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Jefe Inmediato: Sandra Heredia
Teléfono: 3008948517
Fecha de Inicio: 10 de Marzo de 2016 hasta la 15 de marzo del 2017

INSTITUTO DE CIENCIAS APLICADAS — INDECAP

Cargo: Coordinadora de Practicas de Enfermeria

Funciones: Planear y programar en diferentes campos de practica
hospitalaria y asistencial los grupos que terminan su
proceso teorico.
Blsqueda continla de nuevos convenios docente-
asistencial para la ubicacion de los grupos salientes.

Jefe Inmediato: Claudia Maria Toro- Rectora

Teléfono: 4 47 48 94

Fecha de Inicio: Septiembre 1° de 2015 hasta Marzo 9 del 2016

INSTITUTO DE CIENCIAS APLICADAS — INDECAP

Cargo: Catedratico de Enfermeria

Funciones: Orientacion e instruccion permanente en el
desarrollo de competencias laborales en el drea de
enfermeria por medio de diferentes mddulos de
formacion técnica.

Jefe Inmediato: Olga Sanchez

Teléfono: 3013704988

Fecha de Inicio: 23 de julio de 2014 hasta enero 26 del 2016

INSTITUTO TECNICO LABORAMOS “ITL" - IBAGUE

Cargo: Catedratico de Enfermeria

Funciones: Orientacion e instruccion permanente en el
desarrollo de competencias laborales en el area de
enfermeria por medio de diferentes mddulos de
formacion técnica.
Supervision y asistencia en las practicas clinicas de los
estudiantes en los diferentes servicios: urgencias,
medicina general, geriatria.
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Jefe Inmediato: Jenny Elena Rojas
Teléefono: 316 4950355
Fecha de Inicio: Septiembre 2007 hasta 21 de junio de 2014

ESCUELA DE SALUD SAN PEDRO CLAVER - IBAGUE

Cargo: Docente de Enfermeria

Funciones: Orientacion e instruccion permanente en el desarrollo
de competencias laborales en el area de
enfermeria por medio de diferentes modulos de
formacion técnica.

Jefe inmediato: Maria Jesls Vargas

Teléfono: 310 8099950

Fecha de Inicio: Febrero 2006 hasta junio 2006

HOSPITAL SAN RAFAEL DE GIRARDOT- CUNDINAMARCA

Cargo: - Enfermera de U.C.I. Adultos, Quirdfano, Medicina Interna
y Urgencias.

o Coordinadora del Centro de Salud Sexual Reproductiva

Funciones: Dirigir y coordinar con el personal auxiliar de enfermeria
todas las actividades asistenciales y operativas del servicio.
Vigilar y supervisar todas las actividades de enfermeria.
Participacion en actividades administrativas como manejo
de material, equipos, planeacion y ejecucion de procesos.
Iniciar el programa de salud sexual y reproductiva en su
parte administrativa con planeacion y ejecucion de los
objetivos propuestos.

Jefe Inmediato: Luis Carlos Pinzon Roa

Fecha de Inicio: Abril 11 del 2000 hasta Octubre 31 del 2005

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA DE GIRARDOT

Cargo: Docente Enfermeria Basica
Funciones: Orientar y supervisar la formacion profesional
de los educandos en el drea practica
hospitalaria de acuerdo a su nivel de
conocimiento.
Fecha de Inicio: Agosto 9 del 2005 hasta Diciembre 10 del 2005
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HOSPITAL MARCO FELIPE AFANADOR DE TOCAIMA

Cargo: Enfermera de Servicio Sodial Obligatorio.

Funciones: Coordinar todos los servicios de la institucion y
realizar vigilancia y control del personal auxiliar
a cargo. Planeacion mensual y diaria de las
actividades de enfermeria.

Jefe inmediato: Dr. Angel Eduardo Ibarra Arias

Fecha de Inicio: Agosto 18 de 1999 hasta Febrero 17 de 2000

HOSPITAL SAN RAFAEL DE GIRARDOT

Cargo: Auxiliar de enfermeria en todos los servicios,

Funciones: Realizar las  actividades  operativas vy
asistenciales directamente al usuario, en
todas sus necesidades basicas.

Jefe inmediato: Luis Carlos Pinzon Roa

Fecha de Inicio: Octubre 4 de 1989

Fecha de Terminacion: Julio 31 de 1999
REFERENCIAS PERSONALES:

LUZ DARY OCHOA
Telefono: 3138873299

ANTONIO CERVERA

Enfermero Docente SENA
Teléfono: 315 228 7800
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ADRIANA ARDILA TORRES

Ciudad: Bogota D.C. Fecha de presentacion junio 10 del 2023
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Ministerio de Educacidn Nacional
UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA

ACTA DE GRADO No. 1496

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, HUMANAS Y EDUCATIVAS

En ceremonia realizada el dia 29 de agosto de 2003 en la ciudad de Girardot
y presidida por la Doctora Luz Amparc Echeverry Bedoya, Directora del
CREAD, previa delegacion de la Rectoria, una vez tomado el juramento
reglamentario, confirié el titulo de:

ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA PARA EL DESARROLLO DEL

APRENDIZAJE AUTONOMO
REGISTRO ICFES 2102537015631100112304

A
ADRIANA ARDILA TCRRES

Identificado(a) con cédula de ciudadania N° 51.802.054 de Bogotd, DE.,
quien cumplid satisfactoriamente con los requisitos exigidos en los
Reglamentos y Mormas Legales, habiendo aprobado el trabajo de grado
fitulads:

DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA EL
APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO Y AUTONOMO EN EL MANEJO DE LA
NUTRICION INTEGRAL POR AUXILIARES DE ENFERMERIA

En fe de lo anterior se firma la presente Acta de Grado. en Bogotd, D. C,, a
los 29 dias del mes de agosto de 2003.
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FUNDACION SANTA FE DE BOGOTA

DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

Hace constar que:

ADRIANA ARDILA TORRES

Realizé el Curso
I Jewnada de Enfevmevia

Del 6 al 7 de Julio de 2000
Imensidad 15 Horas

F

Ay - ELSO DURAN ECHEVERRT
Divecton Divinicn de Edsicacidn Jefa Depantamento de Enfouniens

Bogotd, Julio de 2000
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ACTA DE GRADO WUMER(O 33
Registro Ho.l18804, Folio Ho.266. Libro Mo, B

En Ibagu&é. =& lag 7:00 de la noche del wiernea 18 da =
diciembre de 1988 pe reunleron sen -8l Aula Maltiple &de I '~
Universldad del Tolima, presididos= por sl Docter ISRAEL LOZARD
MARTINEZ Rector, el Docter JESUS RAMON RIVERA BULLA. Decanmc de

la Facultad de CIENCIAS DPE LA SALUD y EI Doctor HECTOR
VILLARRAGA SARMIENTO, Sacretario General de la Universidad. con

el objeto da procader s la graduscion de Ardila Torrea Adriana

» documento de identidad C.C Ho. B51.882.058d expedido an BOGOTA

D E. come Enfermero.

¥l greduando presentd el trabajo de grade titulade : ANEEISIE DEL
IMPACT] DEL SERVICIC DE URGEHCIAS DEL HOSPITAL SAN RAFAEL
E.53.E. DEL ESPINAL - TOLIMA 1898,

Calificecidn : APRCEBADOD

El =efior Rector le= recibilé e} Jjuramente ¥ le sntrego el titulo
aue io scredita come Enfermero. .

A las 8:00 delim) noche se did por tarminﬂdn la cerﬂmunia de
grado,

El secretario General leyd la presente acta la cusl se firmdé =
aoatinuacion.

EI, RECTOR. Lo
(Fdo. }ISRAEL LOZANO MARTINEZ

EL DECANO DE 1A FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD,
{Fdo.) JESUS RAMON RIVERA BULLA

EL SECRETARIC GENERAL DE LA UH!VE‘ DA
{Fdo. ) HECTOH VILLARRAGH L FAF

Ez copla,
Ibague, 18 de diciembre de 1258
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TIPD

A,

B.

G

D.

DEL DESEMPERD EM EL
MIWEL

ABTITUG PROFESTONNL fﬁ;ﬁ'ﬁh
- ey

.

Lo L |
ol O e
&

'\-.‘:::\__H e

—

ANEXO 1
EL "SENA™ EXPIDE LOS SIGUIENTES CERTIFICADOS

PARA
ASESURES DE EMPRESA
SUPERVISORES F INSTRUCTORES SENA
INSTRUCTORES DE EMPRESA

TECNICDS

CERTIFICAR APTITUD PROFESIONMAL EN UN
OFCIO SEA FOR AFRENDIZAJE O COMPLE
MENTACION.

ACHEMMTAR AZROZACION O VALIDADIDN
CE CURSOS DE FABNUTACI DR COMPLEMEN:
TACION, ESPECIAL ZACION O PROMOCICN

CONSTANCIA DE ASISTENCIA & CUHEDS

REQLISITO

APACEAT O VALIGAR LOS CURSDS TANICG
OEL SEMA CORMO DE EMPRESAS

AFRQEAR LOS CURSOS DE AROMOCION
El FOAMS CONSECUTIVE ¥ DATEMER La
TOTALIDAD DE L3S CREMTOS QUE CON
FORMEN EL REZPECTNDG CURSD

AFROBAR LOS CLASDS CORRESPONDIEM-
TES A UN DRICIO MOTIV0 DE APRENDEZAJE
0 HABER DATENIDD LA TOFALIDAD DE LOS
CREDITOS QUE COMPONEN FIL QFICIO CUR-
Sa00 POH COMPLEMENT ACION,

APRCEA® O vaLll DaK LOS CURSOS CORRES.
POMDIENTES A LDS MODOS OE FORMACIDN
ENUNCIADDS LA ACUMULACION DE CRED -
TGS MECESARIDS EN UM ORCID U QCLPA-
CIoON DA DERECHO & La OBTEMCION DEL
CEAMFICADD DF APTITUD PADFESOMAL.
FAFWIA EVALLATCION FikNAL

ASISTIA A& CLHSOS INFUORMATIVOE. SEMI-
MARIDS. CHARLAS ¥ COMFEREMNCIAE NCTA-
DAS MOR EL SEMA O EN FORMA CONJUNTA
COMN OTRAS ENTIDADES.

LA DURACION DEDE SER MENDE & DIEZ 110}
HORAS

Mota:
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 FUDESOL
| Fundacidn Social Para el Desarrollo Humano
© Nit: 900 295 709 -3

LA FUNDACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO HUMANO

CERTIFICA

Que la Serora ADRIANA ARDILA TORRES identificada con cedula de ciudadania
M.? 51892054 expedida en Bogota, Estuvo vinculada con la fundacion desde el 01 de
Diciembre del 2022 hasta el 24 de Marzo del 2023. Mediante un contrato de prestacion
de servicios. Desempenando actividades como ENFERMERA JEFE. En el centro
integrarte atencion externa grupo 8 de la localidad de Kennedy, En convenio 3948/2022
celebrado con la secretaria distrital de integracion social. Cuyo objetive es brindar
proteccion integral a personas entre los 18 anos y 59 anos 11 meses de edad con
discapacidad intelectual, o miltiple asociada a intelectual, que requieren de apoyos
intermitentes, limitados, exlensoso generalizados, implementando acciones para el
desarrollo v mantenimiento de sus habilidades v capacidades, favoreciendo mayores
niveles de autonomia y promoviendo su inclusion

La anterior certificacion se expide a solicitud del interesado a los 24 dias del mes de
Marzo de 2023.

Cordialmente,

_15;} 4

Oscar Jose Celeddn Pimienta
Representante Legal

Teldfora: (€01) GO08404 Celular: 331 214 05 85 - 110 755 B0 S5
Calle 41 sur # 788 54 Bogotd- Colombia
Emall: funcacianfudesalggmail.oom

Poiard ity I ComScanmer
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LINIGN TEMPORAL CENTRO MASCULING ESPECIAL LA COLOMIA
LR VTV

)qj,m_ m/?" CERTIFICACION LABORAL a' EEI*EFIGE@

i
Laien Temporal &
TALENTO HUMAND

MIT 901562116-5

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DEL
CENTRO MASCULING ESPECIAL (A COLOMNIA

CERTIFICA.

Que el sefior ARDILA TORRES ADRIANA identificado con cédula de ciudadania
No. 51892054 expedida en Bogota, trabajo en nuestra Institucion desde el 07 de
julio de 2021 al 30 de noviembre 2022 desempefando el cargo de JEFE DE
ENFERMERIA, dentro de sus funciones esta atender poblacién con discapacidad
cognitiva ¥y mental, devengando una asignacion mensual de $2.250.000 (Dos
millones doscienios cincuenta mil novecienios cuarenta pesos moneda corriente).
Con contrato de trabajo a término Fijo Inferior a un ano.

ENFERMERO-A JEFE:

1. Conocer ef Anexo Técnico, los estudios previos y el convenio, para que se dé su
cabal desarrollo y cumplimiento.

2. Realizar el cuadro de furnos de los-as auxiliares de enfermeria, garantizando la
atencion permanente de esta drea y resolver las novedades que se presenten
referentes al terma. En todo caso sera responsable de garantizar el numero de
personas minimo en cada turno y organizar cuadros de rotacitn del personal auxiliar
mes por mes.

3. Realizar valoracion diagnostica de las personas nuevas y aclualizar las
valoraciones de las personas atendidas, cuando su condicion de salud asi lo
requiera y la base de dalos de su condicion de salud.

4, Farmilar con el equipo de profesionales cada uno de los Planes de Alencion
integral de la persona alendidas y personas atendidas.

5. Realizar con el equipo de profesionales el Diagndstico, Clasificacion y
Planificacion de apoyos y posterior a su implementacion el ajuste de los sistemas
de apoyos para cada uno de las personas altendidas.
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CENTRO MASCULING ESPECIAL LA COLOMIA

CERTIFICACION LABORAL

TALENTO HUMAMNO

o

6. Realizar sequimiento y registro mensual, bimestral o tnmestral sequn
corresponda al Plan de Intervencion Terapéutica, con el propadsito de Nevar a cabo
los ajustes pertinentes, que respondan a las condiciones particulares del proceso
de cada una de las personas atendidas, en los formalos establecidos.

7. Supervisar la practica de procesos y procedimienios realizados por lasfos
auxiliares de enfermeria para la atencién de las personas mayores.

8. Hacer parte del comité de historias para asegurar el correcto manejo de la rmisma,
de tal forma que se constituya en un sistema de registro veraz, concreto y oportuno.
9. Realizar auditorias de historias clinicas.

10. Realizar sequimienio a la entrega de lLmos.

11. Mantener actualizada la esfadistica epidemiologica, a fravés del seguimiento
permanente a

los diagndsticos realizadas por el personal médico.

12. Coordinar accionas con el equipo interdisciplinario en la atencion a las Personas
atendidas

13. Mensualmente actualizar la caractenzacion de la poblacion atendida en el
Centro de Proteccion Sacial.

14. Coordinar los framites de salud de las Personas atendidas ante la red publica y
EPSS. Tener al dia las novedades generadas por el servicio, con el fin de garantizar
la afencidn oportuna de todos los beneficianos.

15. Participar en los estudios de caso con el equipo interdisciplinario de la
institucicn, conceptuando y aporiando desde su disciplina al plan de intervencion, a
traves de acciones necesarias para lograr la integralidad de la intervencian.

16. Participar en las reuniones gue convoque la responsable de la institucion y el
equipo interdisciplinario,

17. Coordinar los procesos de induccion y seguimiento en compania del
responsable por parte de la inslilucion educativa del grupo de practicas de
insfituciones educativas del drea de enfermeria.

18. Apoyar en la planeacion y organizacion de acciones de formacion, culturales y
recreativas gue conlribuyan a la construccion, mantenimiento y recuperacion de los
proyectos de vida de las personas mayores, promoviendo la participacion en los
diferentes espacios interinstitucionales.
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CENTRO MASCULING ESPECIAL LA COLOMIA

CERTIFICACION LABORAL

TALENTO HUMAMNO

o

19. Participar activarnente en los procesos derivados del servicio, a nivel Distrital,
local y territorial, informando riesgos, identificandolos en su ejecucion y proponiendo
alternativas.

20. Participar conjuntamente con el equipo inferdisciplinario en las diferentes
aclividades que se programen en la institucion tales como recreativas, fudicas,
culturales y lerapéuticas.

21. Apoyar y realizar seguirniento al suministro suministro de medicamentos de las
personas atendidas en el Centro.

22. Las demas inherentes a su cargo y que se requieran para &l cabal cumplimiento
del convehio

Esta certificacion se expide a solicitud de [a interesada a los treinta (30) dias del
mes de noviembre de 2022.

Atentamente

Lo Aot M

Jair Arellano Murillo
Representante legal.
C.C 11324486 hoja de vida.
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CAMPOALTO
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LA DIREGCION DE TALENTO HUMANO
CERTIFICA QUE:

ADRIAHA ARDILA TORRES, identiforda con Céduld de Ciudadania nldmart
51.892.054, labora en nuestra Institucion Educativa er &l cargo de DOCENTE, del
ﬁmgralﬁa. AUXILIAR OE ENFERMERIA, v una @signacidn promedic mansuz| de

CIENTOS NOVENTA ¥ SEIS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y DODS M. Pesos
Moneds Legal Colomoiana ($5998.252), con los siguientes conirstes discontinugs e
independientes desde & 01 de Febrem ge 20718 $

TIPO DE CONTRATQ FECHA. INICIO FECHA FINAL
e 01-02-2018 |13-05-2018
- ggggﬂglsw“ﬂ*m 01-08-2018 |18-12:2018
E?E?q‘jg!gﬂ B i D‘l-ﬂEa.ﬂ'Dﬂ g 13- ﬂﬁ_iﬂqg

Se aipide a solicitud de! ineresado, en la ciudad de Bogotd el veintiséis (28) dia dal
mes ce Marzo de dos mil discinueve (2019).

ANALISTA DE TALENTO HUMANO AT
CAMPOALTO AGESALUD S.A.S : H‘.‘f“-‘
A TELEFONO: 7441441 EXT: 1228-1223-1229

NIT, 830.015.970-8
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ECOSESA

Meadellin, 12 de ochubre de 2017

LA COORDINADORA DE TALENTO HUMANC DE LA CORPORACION
ECOSESA

CERTIFICA

Que la sefiora, ADRIANA ARDILA TORRES identificada con cedula de
ciudadania nimero 51.892.054 de Bogota, labora con nuestra empresa LA
CORPORACION ECOSESA con Nit 900.261.397-2, desde el 27 de junio de
2017, mediante contrato laboral a términa fijo, vigenta hasta el 31 de diciembre
de 2017.

Que actualmente la sefiora ARDILA TORRES se desempefia como Enfermera
Profesional del Proyecto de Atencién Integral a Personas Mayeres en modelo
institucionalizado de larga estancia - Colonia Belencite, gjecutado por ECOSESA
para el municipio de Medellin, devengando un salario bisico mensual de dos
millones cincuenta y seis mil cuatrocientos pesos (52,056 400).

Para informacién adicional, puede comunicarse a los siguientes nimeros
telefonicos: 470 1010 ext. 133 — 116 0 316 433 2235

Atentamente,

MOMICA FRANCO ARANGO
Coordinadora de Talanto Humano.
Ménica T.
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EDUCACION Ucencis 88 TURcRnarmienio Sopin Rosolucicn No. 08170 del 11 de

TECN ICA septiembre de 2003, enilida por la Scorctara ée Educaciin de
Mededlin.

» LABORAL

Medallin, 12 de cctuare de 2017

CENTRO DE SISTEMAS DE ANTIOQUIA —-CENSA 5 A.5-
HACE CONSTAR:

CQue la sefiora ADRIANA ARDILA TORRES, identficada con C.C. 51.892.054 de Bogots, ¢
prestd sus senvicioz profesionales para esta Institucién an calidad de Tutoraconferancista,
la contratizta suzcribid el siguienta contrate civil por prestacian de servcios asi;

Cantrato desde el 17 de abril de 2017 hasta & 21 de mavo de 2017 ~
El contrato anteriormeante mencionade, fue elgborado segun disponibilidad de 'a contratista.

Alertarmeants;

JANURY

ALBERT CORREDOR GOMEZ

Prasidente
Trardaighar: Masana Mml.u:.'a

Nit. 811.030.714-0 = PEX: 444 55 56 = Calle 51 No. 4383 Medellin, Colombia, Suramérica » www.censa.edu.co
A R N .~ ’ .
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INDECAP

INSTITUTO DE CIENCIAS APLICADAS®
Oulidad Educhtivn ¢

LA CORPORACION EDUCATIVA INSTITUTO DE CIENCIAS APLICADAS - INDECAP
MIT. 800342773-7

CERTIFICA:

Qe la sefiora ADRIAMA ARDILA TORRES identificada con CC 51.892.054 de Bogota, estd
prestanda sus servicios a la institucisén, como:

DOCENTE CATEDRATICON EM ARAE DE LA SALLD- EMFERMERIA desde Julio 23 del 2014
hasta agosto 30 del 2205 y

- COORDINADORS DE PRACTICAS DE ENFERMERLA, desde 12 de septiembre del 2015 hasts
la fecha.

Nado a los weintiseis  dias del mes de enera del 2016,

e
LEY EDUARDO LENNIS GUZMAN
Caoardinador de Gestidn Humana
INDECAP

NOMERD UNICO: 448 47 94
cauhu:mmmmr#si 65, PB.X: 303 8232; Envigado: Camera 42 £ 35 sur - 24, PBXC 270 8027 y
MedeHin: Calle 56 # 45 - 26, PBIC 448 4794, www.indecap. edhum
AH‘IIﬂQl.III. - COLOMBIA
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Ittt Teonico
Laboramos

COMIRCTCNENG PP6n 20 LAk

Concapto Técnico Mnmummm.mmmmm de 2007,
Comité Ejecutivo Naclonal para sl Desarrollo de los Recursos Humanos en Saiud, Licencia de.
Fuﬂdmnniu_rmﬂﬂnluctﬁnll‘.iﬂiﬁ mmrmm.mmmwwu
Ibagué. Registro Programa de Educacion para ef Trabajo y & Desarrolio Humano Resolucién 81-714
Marzo 31 de 2008 y Resolucion 710681 del & demarzo de 2011 Secretaria de Edvcacion Municipio de

Ibagud
CL-020-2014

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL
INSTITUTO TECNICO LABORAMOS
“IMLS.AS"

NiT. B09.001.851-0

HACE CONSTAR QUE:

Que la sefiora ADRIANA ARDILA TORRES, identificada con cédula de ciudadania nimerg
51.892.054 expedida en Bogotd, labord desde septiembre del afic 2007, hasta of 13 de
junio del afio 2014, como docente catedrético del programa de auxiliar de enfermeria, su
contrato es por prestacién de servido auténomas, discontinuos e independientes en
diferentes modulos académicos,

La presente se expide a solicitud de la interesada, dada en Ibagué el dia veintiune {21} de
julio del afio dos mil catorce (2014).

s

JUAR-CAMILO VARGAS CH.
. thagus - Cra, 5 No. 1038 - Tels.: (8) 262 22 92 - 261 78 5¢
l Sarde Campestre: Oz, 12 Mo, 147-06016 Bamo Espesial £ Selado - Tal; (8) 292 00 45

v laboramos.edu.co
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ESCUELA DE SALUD
“ SAN PEDRO CLAVER

HAGTE
= A CONTRIBUCION A L& SALUD ¥ BIENESTAE DEL PUESLO COLOMBIANG »

EL SUSCRITO DIRECTOR DE LA ESCUELA DE SALUD
“SAN PEDRO CLAVER"

CERTIFICA

Que la Sefiora ADRIANA ARDILA TORRES identificada con la
Cedula de Ciudadania Numero 51.892 054 de Bogota | presto sus
Servicios Profesionales como ENFERMERA DOCENTE , en esta
Institucion Educativa en el mes de FEBRERO A JUNIO DE 2006

Se expide la presente certificacién a solicitud de la interesada, en
Ibagué a los Catorce (14} dias del mes de mayo del dos mil siete
(2007).

. f,i{" i'} l.r'f?/" --{. Y
w77 g
LUIS/ Laﬁf BINSON QUIROZ

DIRECTOR
l ¥

CARRERA 5 N0, 29 - 77 TELEFOROD 64 56 09 IBAGUE - TOLIM &
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OO L P DF TRARA N ST w3

CERTIFICO

Que a Sencra ADRIANA ARDILA TORRES identificado
con cedula de civdadanio numero 51.892.054 de
Bogota. Fue asocioda de lg cooperativa como
ENFERMERA JEFE, v frabajo en convenio cooperafivo
con el hospifal San Rafael de Girardotl. A partir de el
dic 01 de marzo hasta el 31 de Ccitubre del ano 2005,

Se expide en Girardot g los (29 dios del mes de
Noviembre del 2005.

Cordiaimente,

"a——_':-—-b e
DIANA MARCELA BERMUDEZ

Serente

Cra, 8A No. 20A - 68 - Piso 20, - Banlo Granada - PEX (091) 8335173
Fox 8306522 - Celular 3153111819 - 3002228422 - Girardol
e-mail: coomega@uniweb.net.co
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¢ SCOOYTO, T A" |
| | COOFERATIVA BE THARASU ANNIADO VISION FUTURD PECOLOMSIA |
g REGISTRO MERCANTIE No. 500140005 |

i NIT. Ko, B0 81 R4 '

ST P —— S —— |

Girardal, 15 de Qctubre de 2005

LA SUSCRITA JEFE DE RECURSOS HUMANOS (ZONA GIRARDOT) DE LA
COOPERATIVA DE TRABAJO ASGCIADO VISION FUTURO DE COLOMBIA
COOVICOL

SERTIFICA QUE

La sehfore ADHIANA ARDILA TORRES, identificada con & cédula de
ciudadania numers 31.892.054, esfuvo asociada a la Cooperaliva desde gl
dia 01 de Abril de 2004 hasta &l 28 de Febrero de 2005. su contralo era de tpo
ASOCIATIVO  desempefando el carge de ENFERMERA JEFE, en el convenio
suscrile enfre COOVICOL y EL HOSPITAL SAN RAFAFIL DE GIRARDOT

Se explde a soliciiud dal inferesado a los  dleginueva (19) dias del mes de
Octubre de 2005 (dos mjlLinco)

i L .
L RE—SF; SANGUNDTEOVICOL

Recurso Humano

CALLE 17 N 8-12 2° PISQ ~ Teléfono 6 08 81 39 - Fax, 281 12 17 BOGOTA.
CALLE 17 No 18-29 Of, 201 Teldfemo 8 33 75 41 GIRARDOT.
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UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA %%,
GIRARDOT ' A

Ly
M-DoEC- NIT 890680062-2 p et g .

LA SUSCRITA PIRECTORA DE LA UNMIVERSIDAD DE CONDINAMARCA
SECCTONAL GIRARDOT

CERTIFICA

e, da sefiora ADRIANA ARDILA TORRES, identificada con la Cédula de Civdadania
mimern 51802054 expedida en Bogoid, ingresd al servicio de la Instimcion a partir del
05 de febrero de 2008 como Docenie Catedratico adserifo af Programa de Frjermeria.

Chag, segiin contrato No. 424 laboro como Docente Ocavional de Medio vempo adscrita al
Programa de Enfermeria en el periodo del 09 de agosio al 10 de diciembre de 2005.

La presenie se expidde SIN ENMENDADURAS, o solicinid de la interesada con desting a
persenal,

Durda en Crivardos, a los veintiocho 28) dias del mes de ocmbre de dog mil cineo F22005).

-

3 A / L ,.-f

: A - '_ - ._.r;. - '___ o
% : .ﬂf!ﬁ;ﬁéﬁ_ o
GLORIA MORALES DE BELTRAN

Directora de Seccional
M ooa A8
Vv, Anelres Rigas

L "'l
e
Elabord Hendy Niehig Loses!

CARRERA 19 MG S4-H09 BULATTAN TEL (ol B3I FAN QRISRIR0TT
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HSSE

ESE HOERITAL SAN RAFAEL
GRARDOT

UNIIFAD DE CUIDADOS INTENSIVORS ADULT(S

CERTIFICA

Ouc ADRIANA ARDILA TORRES. identificada con c.e. K° 51,892,054 de Dopotd, se
desempefia como enfermera jefe en esta drea desde el mes de mareo del presente afio hasta
la lecha.

Diada a los veintitn dias del mes de octubre del 2005, para ancaar & hoja de vida,

D

MONICA MARCELA ROJAS
Enfermer Coordinadora de UCLA,
Haospital San Ralael

CUNDINAMARCA
| Es tiempo de crecer j
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HSE2

ESE HOSPIT AL SAN PP LEL
EIFRRRTIT

EL PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL SAN RAFAEL DE GIRARDOT

HACE CTONSTAR

Cus ADRIANA ARDILA TORRES, idenlificada con la cédula de ciudadania No.
51.892.054 expedida en Bogota, prestd sus sericios en esta Institucién, asi;

« Como Auxillar de Enfermeria (de planta), del 04 de Oclubre de 19890 hasta
&l 31 de Julio de 1.998.

Como Enfermera:

Vinculada mediante Orden de Servicios:

= Desde el 11 de Abril hasla el 09 de Julic de 2.000; del 17 de Julic al 31 de
Agosto de 2,000,

« EI20, 22, 23,26y 27 de Diciembre de 2.000.
o Del 22 de Enero de 2.001 hasta el 30 de Abril de 2002

Vinculada mediante Contrato Individual de Trabajo a Térming Fijo: Desds el 01 de
Mayo de 2.002 hasia &l 31 de Marzo de 2.004.

Nota: En caso de enmendaduras, lachones, adulieraciones o folocopia, esia
cerlificacidn no tiene validez.

Dada en Girardol, a Veinticualro (24) de Oclubre de Does ME Clnco (2.003), a
soficiiud del interesado para adjuniar a Hela de Vida

Fia o

G K RICARDO OVIEDO RGA
Profesional Especializado

rocio.

CUNDINAMARCA, ... Es liempo de crecer
Carrera 5 Cefle 22 PBX 8351020, Girardof

wirw hospgirerdot gov.co
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TEEEIVAL MARGD FELIPE 0 EIANADGR
NITT SFP. £80. 3Tz
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Dficing Porevngi

EL SUSCRITO GERENTE DEL HOSPITAL “MARCO FELIPE
AFANADOR™ DE TOCAIMA

CERTIFICA

QueJa Licenclsde ADRIAMA ARDILA TORRES, identificads cou la cédula
de cindadania No, 51892054, Dupedida e Santafe de Bogotd tcabejé on el
Ivspilal MARCO FELIPE AFANADOR DE TOCAIMA desempedinndo el cargo
de ENFERMERA SERVICIO SQCIAL OBLIGATORIOQ

Jne trabajo en cumplimiento del Servicic de ENFERMERA SERVICIO
SOCIAL OBLIGATORIO, durante el Hempo comprendido entrs 2] Diecioche
{18 de Agoste de 1990 y el Diecislete {17) de Febrera de 2000

Une para desemypefiar el cargo antes fencionado fuoe nombrada mediante
Kesolncion Ne. 0323 de Agosto 18 de 1999, provenisnte de la Gerencia del
Hospitel “MARCO FELIPE AFANADOR” de Tocaima, Aprobada por la Gerencia
para la Salad y Asistencia Poblica de Crindinamearca, de Conformidad al Numero
de Urden §-E segan Formulario Numeso 07 de focha Knero 4 de 1999

Que en Constancia 1a Licencieds ADRIAN A ARDIT A TORRES, cumplit con
gl veqoisito de [Ruoral de ENFERMERA BERVICIO SQCIAL
CBLIGATORIO durante o] Hempo comprendido enive el Disciocho {18} de
Agesto de 1999 v o] Diecisiete (17) de Febrero de 2000 (Seis Meses)

El presante certificadue se expide ¢ solicilud del interesade (a) en _I_l?_t__ﬂi_?ﬂj.‘l_,_ﬂr._]na

Veintiirés (23) dias delmes de Febrera de 2000 s Tt b -

-
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rFecHA DE NacivienTo OT=FEB-1968

BOGOTA D.C
(CUNDINAMARCA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.67 A+ F

ESTATURA G.S. RH SE
06-JUN-1986 BOGOTA D.C.

X0
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION | Wl wLM '

REGISTRADOR|NACIONAL
JUAN CARLOS GALINDO VACHA

y

SREN R SR

A-0100100-01021379-F-0051892054-20180710 0061866340A 1 9904882835
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. TA}H& FRGFEMHAL ﬂE ENFERMERA(O)

. CRpliid o=y %&,

NOMBRE ADﬁTm ARDILA TORRES
91.892.054 BOGOTA =
- UNIVERSIDAD DEL TOLM T,
: 04030 : ‘

RUN . No.

REGISTRO UNICO NACIONAL DE EHPEH:HEIA{O]

EXPEDIDO 13/MAR/2000 vence 3'MAR/2010

C.C.

=-.:- -
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WES
19:45:35
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

No. 224942837

Bogot OC, 09 de junio del 2023

La PROCLURADURIA GEMERAL DE LA NACION canilica que wna vez con sultada & Sislema de Infarmacion e Regstrg de Sancoares & Inhabilidades
(SIRI, alila) =afior{a) ADRIAMA ARDILA TORRES identificadola) con Cadula de ciudadania nimero 51893054

MO REGISTRA SAMCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTEMCIA: La cartificacion de artecedentes debera contaner las anotaciones da las sanciones o irhabilidades que se encuantran vigentes

Cuando =& frate de nombramiento o posesion en cargos gue ex an para su desempefic susencia de antecadanies, se certificardn todas las
anciac ones que figuren en el regstro. (Articulo 238 Ley 1852 de 2018)

HOTA: El cerificado de antecederias disciplinanos es un documanto gue confiena las anotacionas e inhabilidades generadas por sanciones panalas,
disciplin g as, inhabilidades que se defiven de las relacionss contraciuales con el estado, de ks lallos con responsallided liscal, de las decisiones de
pérciicka de investidura y de Bs condenas proferidas conlra senddores, ex senddores poblicos y paticutanes que desem peien funciones poblicas en
sjercicio dae |a accidn de repsficon o lamamiento an garantia. Este documento tiens efectos para acceder al sector publico, en los terminos que
establezca la ley o demds disposiciones vigentes. Se integran al regisin de antecadenies solamente |08 repones que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de rombramiento o suscripcion de contratos con el astado, &5 responsabilidad da la Entidad, validar la informacion
qua prasenta el aspirarta en ka pagina wakb: htpolwew. procuraduria.gov co'porallantecedentss. himl

CAVARSAEAN

CARLOS ARTURD ARBOLEDA MONTOY A
Jete Division de Relacionamiens Con El Cludadana

ATEMCIGN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), 30L0 ES VALIDO EN 5U TOTALIDAD. VERIFIGQUE QUE EL NUMERD DEL CERTIFICADD SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Diwisidn da Relaconramienio con &l Ciudedano.
Linea gratuita 01800091031 5; quejas @ procuraduria. gov.co
Carrera § Mo, 15 - B0 Piso 1) Pha BETETED ext. 13170, Bogola 000
WAW_procuraduna.goy.co
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Siqinneéﬁ:hﬂig)% CERTIFICADO ORDINARIO ViA WEE

Mo. 10001314

¥ Personeria de Bogodd, D. €.
Bogotd D.C., 9 de Junio de 2023 - 19:47 pm

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Regisiro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota D.C.,
el sefior(a) ADRIANA ARDILA TORRES, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA Mo.: CINCUENTA Y UNO
MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL CINCUENTA Y CUATRO de BOGOTA D.C.

51892054
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esla Certificacidn es valida, siempre v cuando el ndmero consignado en el respeclivo documento de identificacidn, coincida
con el aqui registrado. El cerificado de Antecedentes Disciplinarios expedido par la Persaneria de Bogota D.C.. contiena las
anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales v las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinanas.

ADVERTEMNCIAS:

Cuando se trate de nombramignto o posesin &n cargos que exijan para su desempeflio ausencia de antecedentes, se
ceftiticardn odas las anotacicnes que higuren en el registro. (Articulo 238 - Lay 1954 de 2019).

Tres o mas sanciones disciplinarias en los dliimos cinco (5] anes por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constinye
inhabllidad para desempefiar cargos plblicos. Esta inhabilidad tendrd una duracién de res (3) afios contados a partir de la
ejecutona de la ultma sancion. {numeral 2°, aticulo 42 - Ley 1952 da 2019).

Cenificado expedido de conformidad con el numeral 5. articule 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, antlculo 238 de la Ley 1952
de 2019, numeral 4.5, articula 16 y numeral 6, articula 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

Para todos los efectos asta cartificacion debe ser complementada con |a expedida por la Procuraduria General da la Nacién.
El presente cerificade fiene vigencia de tres (3} meses a partir de la fecha de su expedician,
Certificado expedido sin costo alguna.

A

WILLIAM JAVIER MURCIA ACEVEDO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Cedilicade ganerade por el stio wel: www parsonsdabogoia.gov.co. Fara varilicar su validez comuriguese con & Pereaneria de Bogotd DUC.
Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80 - www. personeriabogota.gov.co

Cddigo de werificacion: § YEPJT 4719, Link de werificacion: hitps:fwww.personcrinbogota.gov.cof: | lisciplinarias
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CONTRALORIA

GEMERAL OE LA REPLUBLICK

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR, hoy viernes (09 de

Jumio de 2023, a las 19:48:29, ¢l nidmero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTR A
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
Mo. Identificacidn 51892054
Codigo de Verificacion 518920564230609194829

Esta Certificacidn es vilida en todo el Territario Macional, siempre ¥ cuando el tipo ¥ mimero consignados en ]
respectivo documento de identilicacion, coincidan con los agqui registrados.

Die conformidad con el Decreto 2150 de 1995 v 1a Resolocidn 220 del 3 de octubre de 2004, 1o firma mecinica aqui
plasmada mene plena validez para todos los efectos lepales.

T
ot ()
I’ - "'-?'f-—_-;_'__.
S S
(__;Effn LOZAND PUENTES
= Gantralor Delegado
Generd: WEB
- - . - . . fm_
Con el Codigo de Verificacion pueds constatar la smenticidad del Cerntificado, :
9 Currera 6% No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5157000 - Bogotd D.C Pigina 1 de |

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA. D.C.
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SAE23, 15851 Consulia RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

LG

{Ar (Default.aspx) O,

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

X Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 09/06/2023 07:51:27 p. m. el cudadano con Cédula de Ciudadania N°, 51892054 v Nombre:
ADRIANA ARDILA TORRES.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro intemo de validacidn No. 63161227 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
hittps://www.polida.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cedula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q, Nueva Busqueda ” E Imprimir |

A5 9000
Policia Nacional de Colombia

. G m Direxritn General - Cra, 53 NE26 . 2 ‘E‘i

k . I [ u Cantrn Adminsirateg Macional CAN, Bogota G

o= SO Lines de stencion, 112000010112

N
SER POLICIA

hitps:srvcnpe.policia.gov.cePSCHmm_cnp_consulia.aspx "
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SAE23, 2219 Pplicia Madonal de Colombia

OB C GV f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:18:59 PM horas del 09/06/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 51892054
Apellidos y Nombres: ARDILA TORRES ADRIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con |0 establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas gue no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcién de la

pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acerquese a las
instalaciones de |a Policia Nacional mas cercanas.

Cireccidn Avenida El Danado # 75
- 2% barne Modsia, Bogeza D0
&lencian admenistrativa: Lunes a
Waernies B 00 am a7 200 pray 200

[EuERL gl

| v de afenrscn Al eacdadann
5T AN rat. ADEAT (Brgodi
Hirsto el pnils: O BOOT 91E 1732
C-rail disrmsrec-

L e T TE L]
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%1, 1938 Znam; bw o Inhabi decer

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Madonal de Colombla informa;

e sierdo as 19:55:30 horas del C9006/202 3, el cudadara identificado con céduls de cludadanis Mo, 51892054,
Apoliicas ¢ Nomores: ARDILA TORRES ADRIANA

MO REGISTRA INHABILIDAD

i presente conscita se tendnd en corsideracan por @ entidac 2 empress Fudasol. coa WIT 900295708-3 v su wtilizacion &5
axcluswamente dero del proceso 2 selecodn al cargo, ofica o profesadn, en cumalimiento de la Ley 1518 del 1200702018
o oD O A Cod S0 estabilods o FSZmen de ihaiiitaces O oaenins fupeit s conclenaats oor alolitos seaialies
TOTENANT SRR menares, 58 ored &l ragisrre g inhabilalanes p ze dhvtan orras dgpasinonety su Decreta teplamentario 755
ciel 30A0EID oy mmegio oy Cuell Se v oelarricrile ke Loy VENE do Z0TET con abecrwanca de los Loeyes 1580 ool 170002012,
1412 deld DRMOAAE0" 4 ¢ demas normany dzad rectora frense 2 tratamiento de dztos.

Frpsdinhabilidades polisiagov ool carsulia
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CERTIFICA

Que lalz) personals) relacionxdals) a continuacian esta(n) o hain} estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION O 51RY2G4
NOMBERES Y APELLIDOS Avdila Torres, Adoana
TP DE AFILIADO Beneficiario

TIFO DE TRABAJADOR N/A

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 24022015

ESTADO DE AFILIACION Vigentc

ESTADO DE SERVICIO Habilitado
REGIMEN Contmibutive

La presente se expide a nombre de Ardila Torres, Adriana | a los 09 diss del mes de junio del afo 2023

NOTA: Esta certificacidn no constituye aprobacidn de fraslado, ni es documento vilido para solicitar
servicios médicos.

@AJ:H 6&;4&#0

Bannv Yerilza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestidn de la Afiliacion
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porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR 5.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

. -
M B0, 224. B0E-8

CERTIFICA QUE:

ADRIAMA ARDILA TORRES, identificadola) con cédula de ciudadania §51.892.054, se encuenira afiliadala) al
Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presents cerificacion se expide el 9 de Junia del 2023.

Cordialmenta,

Gerancia da Cllanias

203

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periddicamente su Historla Laboral, el capital ahorradgo y las semanas que tiene registradas, si
presents nconsistencias, ingreses a i y actualice su Histora Laboral,

Socadac Aominisradors g Fondos o8 Periones ¢ Caaanliag 5 5
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Verficar Aegisin: en RETHLES | AT

Ressltads General -2023- -0 50910 PH

Tips ldertifeacidn Hra, Henofic Prrmeer Mombre Tpgunco Momibre Promnes A psllado Segurdo Apallito Extada lensrhe.

=8 1250084 ADRIANA ARDILA TORREE igelE i)

O conformidad con bos srticulos 109 ¢ 100 del Deorets Dey 7106 do 30019, sna veX redisadas las byses de dates del Aegestro Unlon Nocional de Talentn Humans sn Saled e condbabd iqus o [1a) soilor(a) ADRIANA ARDILA TORRES idestilicedn] ) mn 0O
B1LHS0% registng |a whguienta indormascidog

A 00— 10 M

Aevimrsnmrsn A o s

Tipo Programa Canpen Dblencicn Profesion o Dougbison FEEha I Sj@rTal HAcio Adini sirative Ervliciiad h"l-pl:-la-:l::la

TRuio ACo fudminiiiratrena

UNY Loeal Enfermaria 0048313 ASOCAACION MACIONAL E ENFERMERAS DE COLOMBIA - ANEC

Ny Local Enfarmaria 20030605 823 0TS SECRETARL DE SALUD DE CUNDINAMARCA

informacion dispuesia se encuenira en proceso de actulizacion de contemidad con lo sefialade por & Menisierio o8 Salud y Protsccadn Social. E1 @isnto humano en saled pusde contmuar gjercsende 39 profesicn U ecupacion ael drwa e L daliod, présentande kol
GOEUMSRIDS Ui SETRGERGA Bl CUMPIMIETTS OF |05 MEQUESISDS (U 38 Encontraban wigentss (Resolucicn de JutanEacion de sjercicio & (0do &l BrTono AecsaNal, Bepeda por esie Minisieno o par una Secretara de Salud, ¥ segun la protesidn, taneia prafesanal,
miasficils prafusionsd, ¢ | Registro Unico Naclonad del Talssio Hamane an Saled [ReTHLUE].
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THOMAR GRFD & SONS

REGISTRADOR ANEC

Esta tarjeta es documento publico, se expide de acuerdo
a la Ley 266 de 1996 y es vilida en todo el Territorio Nacional.

Si es encontrada por favor devolverla a ANEC -
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PLAN DE CAPACTTACHIN
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Calificacion e 50 o

1. Enfrente de cade ciase de Riesgo escriba 3 ejemplos de Alimentos

3 Rimsge Medio_______ s ifede = Lol ¥ - wil L =

b, FlesgoAlto,____F dvwies iy el WA i 0 D et
£ Rieago Bajo___ L Erazi i il AW TRl
7. Para la recepcidn de Aimenios empheadod ue dalsr tener BN Cusnts
'r .f El vellado del Empague, Limpiod, secos Fecha enchmienio, Lote
2 de ba ehigueld, |8 Prevemincian

b. El Color del Empague, & tipo de et
& [l elor del producto,fa texturs , el sabo del producto

3. Las condickones ideates para &l almacenamients de Alimentng N pEfdcedoros SO

#. Luz Solar Directa Usicarios directamenie sobre £! piso, 2 ta Humedad

Wl Lugar Seco y Fresco alejato e la (ug directs del sol, organizados por tipo de
alimenta, Estibado

. Lod empagques destapados, En confaclo Lon |as paredes, Cerca de alores Tlueriey

4. Escriba gue caracteristicas debemaos TEner &n cusnta para retibir un alimento no

empacado
a_KBebcin, Ploce
T R

. i

C. e Edir

& jos peligros para que se contaminen los slimentos son
a.Mala Higiene del manipulador, Falta de un correcio procedimients de LD

b.Errores en el almacenamiento de los aimentas, Contaminacién crurada.
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GRUPQO €MPRESARIAL SERNIR S.AS.

801.120.583.5 PS5, ﬁ . SGR\"R

Certificado de Aptitud Laboral

INGRESO
SALUD
Fecha: 0o 20X, Hera: 1031235 am. HC: U 46825
Apllida: ARDLATOREES Maomihee: ATIRTARA Edad: =4 anna
T Wi T Mo Ldemfidad: 51852154 Sz Femening ¥
Fumpresa: Particubr Macim: 0L Tek/ 1968
Carpe: TNFERMER A R A
Direccien: CRA L #5004 63
Telefomy:  Celulars 3113760045 Bmail:  Eetado Civil: Union Libre
Ciwdad: Snacka- eand icamarss

Esaemen Modico Ooupacionm | Beadso, Oslesminscalar

Apto par el curpy

s e Elementos de Proleccion Persma|

H:gierse Posturnl F

Pajeis Activas ] )

Ulzag: *ACATAR Laj RECOMENDACIONES DE LOS FROTDCOGLOE DS BHOSEGURITAD BSTARL EC1UMIS POR LA EMPRESA.
SISO TIE FLEMEN TS DE PROTECCION SEGTTH 811 FITSC ORI, AROE AR.

T REALIAAR ACTIVIIDAL FISICA DURAN TF 30 WIN TRES YECES 104 SEMANATIETA LALANCEADA.

* MANTENER TN BESTILO DE VIDA SALITARBLE

SOONTROL POR QP TOMETRLA ANITAL,

*CONTINUAR BXARMINES MUEDCOS QU UPACIIN ALES TEMIENIN) FR CUFNTA L0 DEFTNTI0 FR FT AR TEM A DE GES TN 1E LA
SEGURIDAIY Y SATLIC UM EL TRABAID

TPALCTIDN I QLTS A LA FECHA, MO PRESERTA SIGNOS K SINTOMAS DE IMFECCION BESPIRATORIA

Parn dar cumplimiente a la resolecidn 234 emanada del mmiswerio de protecoion socml el trabajador: cuyos datos lirma v constan en
cste documento, Prosta BU coTEchtmicTdo pars someterse 8 ks proebor médias v complemengrms necesiris pars vadorer su aptitd
laboral, conforme @ ks riesgos en so puesto de rabape, v & gue el contenido ¥ reaultado de s mismas csid a dspociaida del personal
sanitaric encargado de fa vigilancia de salud de su empresa por lal motivo la autenticidad del contenido de este cerifieado se puoede
verificar a través de nnestros canales de contacts grupoempresarilservinggmailcom v confirmande ¢l cddigo QR 20 ttalar o b
EMmpresa que tene: acceso a este documents se responsabiliza leseimente por conlgoier alieracian en su contenido YERIFIOQUE LA

AUTENTICTDAD DE ESTE CERTIFTC A .
f_f i

ARHIAMNA ARDILA TUREES Hualls

ea, V| Klerendnn Ao Tapmer
#ar AT
0 S1R5M054

B o
gt el Tramaets

VUL ALFXANDEREA ALATE TAPMTERD
RHEENCC FRPFCTATIS TA 5.0
L, le S0 & 250103202007
Hegiedr #: 131580

Cra.9No.12 -44 Soacha
Tad.: 900 21 46

Cel: 3125118755
E-mail: grupoempresarialservir@gmail.com
comercial@servirips.com
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